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09| Empathie 

 Positionieren Sie sich auf einer Linie… 

… von trifft gar nicht zu bis trifft völlig zu… 

 Ich fühle mich persönlich verantwortlich für meine Schüler. 
 Ich kenne meine Grenzen und verweise Betroffene in diesem 

Fall an Fachleute. 
 Ich zeige den Lernenden, dass ich ihre Bedürfnisse und 

Wünsche im Unterricht berücksichtige. 



 Empathie ist das Bemühen, die Gefühle und Gedanken anderer 
Personen nachzuvollziehen, zu verstehen und mitzufühlen (vgl. 
Friedlmeier 2006) 

 Perspektivenwechsel als kognitives Element 

 Einfühlung als emotionales Element 
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[vgl. Kiel, Frey und Weiß. Trainingsbuch Klassenführung. Klinkhardt 2013] 

 Wahrnehmung einer Befindlichkeit  Überprüfen der Wahrnehmung 
 Gründe der Befindlichkeit erfahren 

 Wert- und Handlungsfreiheit: keine automatische Zustimmung oder 
Ratschlaggebung 



Empathieorientierte Klassenführung 

 Wertschätzung und gewisses Maß an Fürsorglichkeit 

 Gefühle und Gedanken der Schüler zunächst so akzeptieren, wie sie 
sind 

 Gezielte Beobachtung und individuelle Wahrnehmung der Schüler 

 Gutes Klassenklima als Ziel 

Caring nach Dubs (2009) 

 Schüler individuell wahrnehmen 

 Schüler ernst nehmen 

 Lerneigenschaften der Schüler erkennen 

 Schul- und Lebensprobleme der Schüler ansprechen 

 Zukunftsberatung der Schüler 
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[vgl. Kiel, Frey und Weiß. Trainingsbuch Klassenführung. Klinkhardt 2013] 



 Gutes Klassenklima wirkt positiv auf: 
- Einstellungen zu Schule und Lernen 
- Mitarbeit 
- Selbstkonzept 
- Sozialverhalten 

 Ausgeprägte sozialpädagogische Strategien der Klassenführung 
erreichen eine eindeutig höhere Qualität im Klassenklima als eher 
dirigierende Führungsstrategien (Eder 2009, 2011) 
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[vgl. Kiel, Frey und Weiß. Trainingsbuch Klassenführung. Klinkhardt 2013] 
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[vgl. Kiel, Frey und Weiß. Trainingsbuch Klassenführung. Klinkhardt 2013] 

Wertschätzung 

Fürsorge Vertrauen 

Individualisierung Beratung 

Selbständigkeits-
förderung 
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